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Previdéncia e Seguro de Pessoas

A protegdo certa para o5 seus clentes.

Especial - Empresas Entrevista exclusiva com o Os corretores de seguros

homenageiam corretores presidente da Fenacor pelo mundo
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CONHECER SEGUROS LANCA PLATAFORMA
INOVADORA DE CURSOS ONLINE AO MERCADO : :

Alunos tém acesso a temas conduzidos por grandes especialistas e podem
escolher estudar de modo online ou presencial

Cada dia mais complexo, o mercado de
seguros exige capacitacao téecnica dos
profissionais que atuam na area para
traduzir as particularidades dos produtos
aos clientes. Com o propaésito de promover
a especializacao necessaria, a Conhecer
Seguros chega no mercado reunindo um
time experiente de professores, que condu-
zem cursos sobre os mais diversos ramos
e nas modalidades que o aluno desejar.

Tudo isso, com precos atrativos.
As oportunidades podem ser conferidas

no novo site da instituicao, pelo endereco
www.conhecerseguros.com.br. Os treina-
mentos levam conhecimento tanto aos pro-
fissionais que ja estao inseridos no merca-
do de seguros, quanto aqueles que nele

iniciam suas carreiras.
“Ja ofertdvamos cursos por meio de

parcerias com importantes entidades do setor,
mas agora lancamos uma plataforma propria,
voltada a quem deseja se especializar em se-
guros. Temos mais de 35 cursos disponiveis
e, apenas no ultimo ano, foram quase 4 mil
inscricbes de alunos. Essa receptividade im-
pulsionou nosso crescimento e nos motivou

ainda mais a levar capacitacdo para 0s
profissionais que desejam alcancar um
patamar de destaque nesse mercado”, ex-
plica o diretor da Conhecer Seguros,
Sidney Dias.

A empresa foi criada pelos socios Artur
Santos, Julio de Carvalho, Sandra Petron-
care, Sidney Dias e Walter Polido, especia-
lista nas areas de Seguros, Resseguros,
Financas e Gestao, que decidiram contribuir
na transformacdo do mercado de seguros

Sidney Dias
Diretor

SEGURO NOVA DIGITAL |




por meio do conhecimento. “Todos nés
possuimos carreiras na area académica,
que foram desenvolvidas em paralelo as
nossas atividades nesses setores. E € dai
que vem a paixao pelo desenvolvimento

de pessoas”, destaca Walter Polido.
A Conhecer possui cursos online e

presenciais. Nesta pandemia da Covid-
19, que inviabilizou os treinamentos
presenciais, a empresa inovou ao ofertar
cursos em uma nova modalidade, o
online ao vivo. Assim, os alunos conse-
seguem estudar de casa e acompanhar o
professor em tempo real. “A experiéncia
no online ao vivo tem sido muito interes-
sante, tanto para os professores, que
conseguem desenvolver dinamicas de di-
visdo de turmas e trabalhos em grupo,
guanto para os estudantes, que ficam
mais préximos do professor e podem
sanar davidas no momento da aula”.

Setor de oportunidade

Segundo a Confederacao Nacional das
Empresas de Seguros Gerais, Previdén-
cia Privada e Vida, Saude Suplementar e
Capitalizacao (CNseg), em 2019, o mer-
cado de seguros cresceu 12,1%. Ainda
gue esse indice seja bastante relevante,

para Dias existe espaco para aumento dos
indicadores, ja que uma parcela conside-

ravel da populacéo brasileira ndo possui
qualquer tipo de seguro. “Temos muito o
gue crescer e, para isso, precisamos mos-
trar as diversas possibilidades de protecao
existentes no mercado. Seguros que vao
além do Automovel, mas que também pro-
tegerem pessoas, que possibilitam uma
aposentadoria tranquila, que resguardam
patriménio. E para tornar o setor mais co-
nhecido, nada melhor do que a capacita-
cao, o treinamento de pessoas”, acredita o

diretor.
Dias destaca que as transformacoes das

das empresas, das sociedades e dos pai-
ses sao feitas por pessoas. “Sao feitas por
profissionais comprometidos com o0s nego-
cios, motivados, com solida formacao e
com bases técnicas consistentes. Esse € o
caminho para que possamos atingir altos
indices de participacdo do setor de segu-
ros no PIB, semelhantes aos dos paises

considerados desenvolvidos”, explica.
De acordo com dados divulgados

recentemente pela Superintendéncia de
Seguros Privados (Susep), a participacao
do mercado de seguros no PIB, em 2019,
foi de 3,8%. Se considerar o setor de
Saude Suplementar, como mostra um rela-
tério publicado pela CNseg, o percentual

sobe para 6,7%.
Diante desse cenario, o socio e

professor da Conhecer Seguros, Walter
Polido, acrescenta que o setor passa por
um momento decisivo de reciclagem do
conhecimento e de postura. “O treinamen-
to € mais do que necessario para correto-
res de seguros, seguradores, reguladores
de sinistros, gestores, peritos, advogados,
enfim, para todos que de alguma maneira
estdo engajados no universo do Seguro”,
analisa. “A multiplicidade de clausulados
de coberturas, conforme o processo libera-

lizante em curso pela Susep, fard com que
os profissionais, ‘mais capacitados tecni-

camente’, sejam muito mais valorizados e
requeridos pelos diferentes agentes deste
mercado”, completa Polido.

Capacitacao no mundo digital

Para os diretores, sao inumeras as
demandas do mercado e as novidades
surgem de maneira, cada vez mais, acele-
rada. “A nossa analise do mercado indicou
a existéncia de um grande numero de
profissionais que necessitam de capacita-
cao e especializacao para atuar de manei-
ra efetiva na transformacao do mercado”.
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Exemplo disso s@o as novidades com
0 advento do mundo digital e a pandemia
qgue o Pais enfrenta. Seguros para Riscos
Cibernéticos, telemedicina, protecao para
equipamentos em home office, Respon-
sabilidade Civil de Diretores com medidas
equivocadas em relacdo a Covid-19 e
tantas outras particularidades requerem
atualizacao constante de quem atua nes-
se mercado. “Com o mundo digital, o
interesse pelo seguro se expandiu pelo
Brasil e ha um mundo de possibilidades a
serem exploradas”, comenta Polido.

Momento de oxigenacao

Capacitar profissionais experientes &
sO um dos desafios. Dias também analisa
que € essencial atrair os jovens, que
chegam com novas ideias e entendem os
interesses dos consumidores modernos.
“O mercado nao pode se fechar em si
mesmo. Deve sempre ser oxigenado,
contando com aporte de novas pessoas
para que possa evoluir. Por isso, a Co-
nhecer Seguros trabalha nas duas fren-
tes: desenvolver os profissionais experi-
entes e atrair quem ainda esta la fora”.

A Conhecer Seguros esta atenta as ne-
cessidades do setor. Em seu planejamen-
ton, muitas novidades virao para os proxi-
mos meses, levando cursos e treina-
mentos para uma gama crescente de pes-
soas

"A transformacéao do
mercado sera feita por todos
os profissionais que atuam
nele. Por isso, podem contar
CONOSCO na capacitacao e

desenvolvimento"
Walter Polido
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“Temos varios cursos e treinamentos
inovadores, ja em fase final de desenvolv
e planejamento da oferta, que seréao
divulgados nas proximas semanas. Eles
vém atender a demandas de diferentes
profissionais do mercado — corretores de
seguros, subscritores de riscos e outros
especialistas que atuam no setor”, explica
Polido.



